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1 Цели и задачи изучения дисциплины

1.1 Цель преподавания дисциплины

Дисциплина «Бухгалтерский и управленческий учет» является одной из

дисциплин экономико-управленческого цикла основной

образовательной программы по

направлению подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика.

Предметом изучения являются:

- основное содержание и порядок учета экономических ресурсов

(активов) организации, источников их формирования, хозяйственных

процессов, финансовых результатов;

- состав, содержание и основы формирования бухгалтерской

отчетности;

- концепции, теоретические и практические вопросы управленческого

учета: классификация, поведение и основные модели учета затрат; принципы

и методы калькулирования; бюджетирование и контроль затрат; организация

управленческого учета на

предприятии;

- использование данных управленческого учета для анализа,

обоснования и принятия эффективных управленческих решений.

Целью изучения дисциплины «Финансовый и управленческий учет»

является

формирование у выпускника общенаучных, инструментальных,

профессиональных, социально-личностных и общекультурных компетенций −

определенных личностных и

профессиональных ценностей (знаний, умений и навыков) для

успешной производственно-технологической, организационно-

управленческой, научно-исследовательской деятельности в профессиональной

сфере, способности и готовности применять знания, опыт,

умения в конкретной ситуации.

Общенаучные компетенции (ОНК):

- способность понимать процессы, происходящие в экономике,

возможности современных научных методов познания экономических

явлений, основные концепции, принципы и положения базовых

экономических наук (ОНК-1);

- способность выявлять и научно анализировать социально-

экономические проблемы

и процессы, умение и готовность использовать основные законы и

методы экономических наук в профессиональной и социальной деятельности

(ОНК-2).

Инструментальные компетенции (ИК):

-умение и готовность работать с информацией из различных источников,

когнитивные способности (ИК-1);

-умение использовать специфические методы и приемы финансового

учета (документирование, инвентаризация, калькулирование, оценка объектов

учета, балансовое

обобщение ( ИК-2);
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-умение и готовность использовать отечественные и международные

стандарты

финансового учета внеоборотных и оборотных активов, капитала,

обязательств и расчетов

организации (ИК-3);

-умение и готовность применять современные инструменты управления

издержками производства (ИК-4);

-умение использовать элементы экономического и финансового анализа

в своей

профессиональной деятельности (ИК-5);

-умение использовать инструменты маржинального и операционного

анализа в

процессе управления системами качества (ИК- 6);

- умение использовать инструменты калькулирования, бюджетирования

и контроля затрат (ИК-7);

-умение и готовность использовать современные методы организации

управленческого учета на предприятии (ИК-8);

- умение использовать основные прикладные программные средства и

информационные технологии, применяемые в сфере профессиональной

деятельности (ИК-9).

Социально-личностные компетенции (СЛК):

-способность ориентироваться в изменяющихся условиях

профессиональной

среды (бухгалтерского и налогового законодательства) (СЛК-1);-

способность и готовность понимать и анализировать учетные и

управленческие

проблемы (СЛК-2);

-способность иметь профессиональные суждения и находить решения в

условиях

различных мнений (СЛК-3);

-способность и готовность как к самостоятельной, индивидуальной

работе в

рамках своей профессиональной компетенции, так и к кооперации с

коллегами и работе в

коллективе (СЛК-4).

Профессиональные компетенции (ПК):

- знание задач своей профессиональной деятельности и умение их

корректно

формулировать; знание методов, средств, технологий, алгоритмов

решения этих задач;

умение анализировать, диагностировать причины появления проблем

(ПК-1);

-способность собирать, обрабатывать с использованием современных

информа -

ционных технологий и интерпретировать необходимые данные для

формирования профессиональных суждений (ПК-2);

-способность составлять и оформлять документацию, предусмотренную
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законодательными и нормативными актами и стандартами бухгалтерского

учета (ПК-3);

-способность составлять и оформлять внутреннюю документацию,

разработанную в рамках системы управленческого учета (ПК-4);

-способность анализировать систему управления качеством в

организации как

объект управленческого учета (ПК-5);

-способность осуществлять стоимостную (первоначальную, рыночную)

оценку

производственных ресурсов (ПК-6);

-умение систематизировать и обобщать информацию по использованию

и формированию ресурсов предприятия (ПК-7);

-умение использовать современные принципы учета активов, капитала и

обязательств организации (ПК-8);

- умение сформулировать учетную политику организации и разработать

систему ее

реализации (ПК-9);

1.2 Задачи изучения дисциплины

В результате изучения дисциплины студент должен приобрести знания,

умения и

навыки, необходимые для его профессиональной деятельности.

Выпускник должен:

Знать:

- основы финансового учета: понятие счета и основные процедуры

бухгалтерского

учета, принципы и правила финансового учета имущества, капитала,

обязательств, основных хозяйственных операций и результатов его

хозяйственно-финансовой деятельности;

-теоретические основы управленческого учета как интегрированной

системы учета

затрат и доходов, планирования, анализа и контроля, формирующей

информацию для

оперативных управленческих решений в сфере управления качеством на

предприятии;

- классификацию затрат, способы выявления и оценки переменных и

постоянных,

контролируемых и неконтролируемых, производительных и

непроизводительных, релевантных и нерелевантных затрат;

-финансовые и нефинансовые критерии оценки деятельности центров

ответственности;

- функции бюджетирования как инструмента объективной оценки

результатов деятельности организации и ее подразделений;

- методы организации работы по созданию и ведению системы

управленческого

учета;

Уметь:- читать финансовую отчетность с целью извлечения информации
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о финансовом состоянии организации и финансовых результатах ее

деятельности;

- использовать знания о принципах принятия решений в условиях

неопределенности, о принципах оптимизации;

-формировать и аналитически обрабатывать учетную и отчетную

информацию

для разработки, обоснования, планирования, прогнозирования

различных решений и действий в целях повышения качества продукции и

процессов;

- контролировать качество и степень выполнения принятых решений на

разных

уровнях управления хозяйствующего субъекта;

- прогнозировать результаты деятельности предприятия в целом и

отдельных мест

возникновения затрат (центров ответственности);

-осуществлять контроль затрат при анализе качества продукции,

разрабатывать

программы снижения затрат;

- осуществлять учет брака по местам возникновения затрат с

составлением первичных документов;

-вести оперативный учет отклонений от норм потребления ресурсов с

установлением

мест их возникновения, причин и виновников образования отклонений с

целью использования этих данных для управления производством;

- разрабатывать регламент действий служб качества в рамках системы

управленческого учета;

1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения

образовательной программы

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Запланированные результаты обучения по дисциплине

ОПК-3: способностью работать с компьютером как средством управления

информацией, работать с информацией из различных источников, в том числе в

глобальных компьютерных сетях

 основы финансового учета: понятие счета и

основные процедуры бухгалтерского

учета, принципы и правила финансового учета

имущества, капитала, обязательств, основных

хозяйственных операций и результатов его

хозяйственно-финансовой деятельности;

-теоретические основы управленческого учета как

интегрированной системы учета

затрат и доходов, планирования, анализа и контроля,

формирующей информацию для

оперативных управленческих решений в сфере

управления качеством на предприятии;

- классификацию затрат, способы выявления и

оценки переменных и постоянных,

ОПК-3: способностью

работать с компьютером как

средством управления

информацией, работать с

информацией из различных

источников, в том числе в

глобальных компьютерных

сетях
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контролируемых и неконтролируемых,

производительных и непроизводительных,

релевантных и нерелевантных затрат;

-финансовые и нефинансовые критерии оценки

деятельности центров ответственности;

- функции бюджетирования как инструмента

объективной оценки результатов деятельности

организации и ее подразделений;

- методы организации работы по созданию и

ведению системы управленческого

учета;

 читать финансовую отчетность с целью извлечения

информации о финансовом состоянии организации и

финансовых результатах ее деятельности;

- использовать знания о принципах принятия

решений в условиях неопределенности, о принципах

оптимизации;

-формировать и аналитически обрабатывать учетную

и отчетную информацию

для разработки, обоснования, планирования,

прогнозирования различных решений и действий в

целях повышения качества продукции и процессов;

- контролировать качество и степень выполнения

принятых решений на разных

уровнях управления хозяйствующего субъекта;

- прогнозировать результаты деятельности

предприятия в целом и отдельных мест

возникновения затрат (центров ответственности);

-осуществлять контроль затрат при анализе качества

продукции, разрабатывать

программы снижения затрат;

- осуществлять учет брака по местам возникновения

затрат с составлением первичных документов;

-вести оперативный учет отклонений от норм

потребления ресурсов с установлением

мест их возникновения, причин и виновников

образования отклонений с целью использования этих

данных для управления производством;

- разрабатывать регламент действий служб качества в

рамках системы управленческого учета

ПК-18: способность использовать соответствующий математический аппарат и

инструментальные средства для обработки, анализа и систематизации

информации по теме исследования

1.4 Особенности реализации дисциплины

Язык реализации дисциплины: Русский.

          Дисциплина (модуль) реализуется с применением ЭО и ДОТ

URL-адрес и название электронного обучающего курса: https://e.sfu-

kras.ru/enrol/index.php?id=34232, .
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Вид учебной работы

Всего,

зачетных

единиц

(акад.час)

С

е

м

е

с

т

р1

Контактная работа с

преподавателем:
1,5 (54)

занятия лекционного типа 0,5 (18)

практические занятия 1 (36)

Самостоятельная работа

обучающихся:
0,5 (18)

курсовое проектирование

(КП)
Нет

курсовая работа (КР) Нет

Промежуточная аттестация

(Экзамен)

1 (36)

2. Объем дисциплины (модуля)
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3.1 Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)

3 Содержание дисциплины (модуля)

Контактная работа, ак. час.

№

п/п
Модули, темы (разделы) дисциплины

Занятия

лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Самостоятельная

работа, ак. час.Семинары и/или

Практические

занятия

Лабораторные

работы и/или

Практикумы

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в

ЭИОС

1. Основы финансового учета

1. 4

2. 4

3. 4

2.  Учет внеоборотных и

оборотных активов организации1. 4

2. 4

3. 4

3. Учет текущих отельств

 и расчетов1. 2

2. 4

3. 2

4. Учет капитала

1. 2

2. 4
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3. 2

5. Бухгалтерская (финансовая) отчетность

1. 2

2. 4

3. 2

6. Сущность и назначение

управленческого учета. Затраты

как объект управленческого учета
1. 2

2. 6

3. 2

7.  Анализ и принятие управленческих решений. Основы бюджетирования

1. 2

2. 10

3. 2

Всего 18 36 18
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4 Учебно-методическое обеспечение дисциплины

4.1 Печатные и электронные издания:

1. Воронова Е. Ю. Управленческий учет: учебник для бакалавров,

обучающихся по специальности 080109 "Бухгалтерский учет, анализ и

аудит"(Москва: Юрайт).

2. Бабаев Ю. А., Петров А. М., Мельникова Л. А., Бабаев Ю. А.

Бухгалтерский учет: учебник для бакалавров(Москва: Проспект).

3. Бабаев Ю. А., Макарова Л. Г., Петров А. М. Бухгалтерский финансовый

учет: Учебник(Москва: Вузовский учебник).

4.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное

обеспечение, в том числе отечественного производства (программное

обеспечение, на которое университет имеет лицензию, а также свободно

распространяемое программное обеспечение):

4.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных

и информационные справочные системы:

5 Фонд оценочных средств

Оценочные средства находятся в приложении к рабочим программам

дисциплин.

6 Материально-техническая база, необходимая для осуществления

образовательного процесса по дисциплине (модулю)
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